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POR DECIMO ANO CONSECUTIVO

PHILIP MORRIS INTERNATIONAL LOGRA DE NUEVO
LA CERTIFICACION TOP EMPLOYER

Philip Morris International ha sido reconocida como Top Employer por décimo
afio consecutivo por el Top Employers Institute. Esta certificacion es una
prueba més del firme compromiso de PMI con sus empleados. su culturay
de referencia

Su progreso; ala como un

centrado en

multigeneracional.

red Patitucci, Group Chief

People & Culture Officer
de PMI, ha afirmado que "es
un honor para PMI ser reco-
nocida como Top Employer
durante diez afios consecuti-
vos. Un logro que subraya la
calidad y coherencia de nues-
tras prdcticas de personal a
escala mundial”. "Nos esforza-
mos por crear un entorno en el
que todos se sientan capacita-
dos para crecer, contribuir y
prosperar. Este hito refleja la
pasién y dedicacién de nues-
tros equipos en todo el mundo.
De cara al futuro, seguiremos
marcando la pauta del empleo moderno, invirtiendo en cre-
cimiento, inclusién y bienestar para atraer y desarrollar un
talento excepcional”, ha sefialado.

En palabras de Adrian Seligman, director general de
Top Employers Institute, “obtener la certificacién como Top
Employer para 2026 refleja la dedicacién de PMI para construir
un entorno laboral excepcional que favorezca un rendimiento
empresarial sostenido. La sélida alineacidn entre su estrategia
de personas y los objetivos organizativos, junto con su compro-
miso con la mejora continua, demuestra el impacto de sus prdc-
ticas transformadoras. Estamos orgullosos de reconocer a PMI
por su significativa contribucién a un mundo laboral mejor".

La certificacién Top Employer es el resultado de una
evaluacién independiente realizada por el Top Employers
Institute, que ha reconocido a Philip Morris International
como una de las 17 organizaciones internacionales con cer-
tificacién Global Top Employer. Este reconocimiento marca

isf: las idady i de una plantilla global y

el décimo afio consecutivo en
que PMI obtiene esta certifi-
cacién a nivel global. Ademis,
las afiliadas de PMI han sido
reconocidas como empleado-
res de referencia en 32 pai-
ses de Europa, Oriente Medio,
Africa y Asia-Pacffico.

Este logro refleja el
compromiso de PMI con el
desarrollo de una cultura
inclusiva y orientada al cre-
cimiento, tal y como se define
en PMI DNA, un marco cultu-
ral interno basado en valores
y comportamientos compar-
tidos que garantiza que préc-
ticamente todos los empleados de PMI en todo el mundo se
sientan seguros, escuchados y comprometidos, con un prop6-
sito claro y un fuerte sentimiento de pertenencia.

El programa del Top Employers Institute certifica a
las organizaciones basandose en la participacién y los resul-
tados de su encuesta sobre Mejores practicas de Recursos
Humanos.

SOBRE TOP EMPLOYERS INSTITUTE

Top Employers Institute es la autoridad global en el recono-
cimiento de la excelencia en las practicas de gestion de per-
sonas. Ayudamos a acelerar estas précticas para enriquecer
el mundo laboral. A través del Programa Top Employers, las
empresas participantes pueden ser certificadas y recono-
cidas como empleadores de referencia. La certificacion

se otorga en funcion de la participacién y resultados en la
encuesta de Mejores Précticas de Recursos Humanos, que
abarca seis dreas y 20 temas como Estrategia de Personas,
Entorno de Trabajo, Atraccion de Talento, Aprendizaje,
Diversidad e Inclusién, y Bienestar.

Mas informacién en www.top-employers.com
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